Camara Municipal de Careacu
Estado de Minas Gerais

Lei N° 1.326

Dispde sobre a criagdo de Cargos para o CRAS —
Centro de Referéncia de Assisténcia Social e dispde
sobre a remuneracao.

O Prefeito Municipal de Careacu, no uso das atribuicdes que lherd&odas por lei, faz
saber que a Camara Municipal de Careagu aprovou e ele sanciona e promgigata kei:

Art. 1° Fica criado o Cargo de Coordenadora do CRAS, em comissédo dadimescéo e
exoneracao pelo Prefeito Municipal, com uma (1) vaga, com subsidi@alinden®$ 1.100,00 (mil e
cem reais).

Paragrafo unicoO cargo de coordenador do CRAS, tera as seguintes atribuicdes:

| - articular o processo de implantacdo, execucdo, monitorameniraeg avaliacdo das
aches, USUArios e servicos;

Il - articular com a rede de servicos socioassistenciais e dassdautiicas sociais;

lll - coordenar a execucdo das acdes de forma a mard&lago e a participacdo dos
profissionais e das familias inseridas nos servicos ofertados A8 €Rpela rede prestadora de
servicos no territorio;

IV - definir com os profissionais o fluxo de entrada, acompanhamaminitoramento,
avaliacao e desligamento das familias;

V- definir com a equipe técnica os meios e os ferramergaiscos-metodologicos de
trabalho com familias, grupo de familias e comunidades, buscando o apnentw das acdes, o
alcance de resultados positivos para as familias atendidastaleciorento tedrico e metodoldgico
do trabalho desenvolvido;

VI - monitorar regularmente as acdes de acordo com as disetiastrumentos e
indicadores pactuados;

VIl - acompanhar e avaliar o atendimento na rede social;

VIII - realizar reunifes periédicas com os profissionais agéstios para a discussao e
encaminhamentos realizados;

IX - mapear, articular e potencializar a rede sociosgigl no territorio de abrangéncia do
CRAS;
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X - promover e participar de reunides periddicas com represestdatrede prestadora de
servigos, visando contribuir com o 6rgdo gestor na articulacdo ecdwakaavaliacdo relativa a
cobertura da demanda existente no territério, ao estabelecimentiaxoe éntre os servicos da
Protecdo Social Basica e Especial de Assisténcia Sociaho eacompanhamento dos
encaminhamentos efetivados, bem como, promover e participar de reunid@icgercom
representantes de outras politicas publica, visando articular a ac&odntdrsetterritorio.

Xl - orientar instituicbes publicas e entidades de assisté&migal no territério de
abrangéncia, em cumprimento as normativas estabelecidas e legjslacbes

XII - elaborar plano de acéo;

XIll - alimentar o sistema de informacéo local e dos 6rgagmtiaca de assisténcia social,
com dados territoriais (indicadores, dinamica populacional), da secdel, das familias e dos
atendimentos realizados;

XIV - monitorar os servicos prestados as familias, com avaliacédo de reseltatusctos;

XV - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo supermatione

Art. 2° Fica criado o Cargo de Assistente Social, em comissédovoe niomeacao e
exoneracdo pelo Prefeito Municipal, com 01 (uma) vaga, com subsidR$de.795,00 (mil
setecentos e noventa e cinco reais), de acordo com o valor fixadogmetaa Municipal, através
da Lein® 1217-A, de 26 de agosto de 2009.

Paragrafo unicoO Cargo de Assistente Social tera as seguintes atribuicdes:

| - elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, prograpragtos que sejam de ambito
de atuacao do Servico Social com participacao da sociedade civil;

Il - encaminhar providéncias e prestar orientacdo social a individuos, grapugpelacao;

[ll - orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociasmnimo de identificar
recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos;

IV - planejar, organizar e administrar beneficios e servicos sociais;

V - planejar, executar e avaliar pesquisas que possam conpi@aia analise da realidade
social e para subsidiar a¢des profissionais;

VI - prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais emamatacionada as politicas
sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais dadaaleti

VII - planejamento, organizacdo e administragcdo de Servigcos Secides Unidade de
Servico Social,
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VIII - realizagbes de atendimento individualizado e visitas doiamied as familias
referenciais ao CRAS;

IX - desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio;

X - acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalitad®ograma
Bolsa Familia;

XI - alimentacdo de sistema de informacdao, registro das de8esvolvidas e planejamento
do trabalho de forma coletiva;

Art. 3° Fica criado o Cargo de Psicologo, em comissdo e de livre nomeagéneracao
pelo Prefeito Municipal com 01 (uma) vaga, com subsidio de R$ 1715,02(etkrtos e quinze
reais e dois centavos) de acordo com o valor fixado pela Camaraipaljratravés da Lei n°® 1217-
A, de 26 de agosto de 2004.

Paragrafo unicoO Cargo de Psicologo tera as seguintes atribuicdes:

| - prestar atendimentos & comunidade e aos casos encaminhados 8p VidRAdo o
desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, em relacdo a suagategr familia e a
sociedade;

Il - prestar atendimento de saude mental aos toxicbmanos, alcaotatyanizando-os em
grupos homogéneos, desenvolvendo técnicas de terapia de grupo para solucdo dos seus problema

[ll - prestar atendimento psicolégico na area educacional, visandesenvolvimento
psiquico, motor e social das criancas e adolescentes em reRg@ngegracdo a escola e a familia
para promover 0 seu ajustamento;

IV - ofertar servicos socioeducativos as familias referenciadas no CRAS;

V - promover o ajustamento do individuo no trabalho, através de treirmperatse obter a
sua autoprotecao;

VI - alimentacéo de sistema de informacéao, registro das de8eavolvidas e planejamento
do trabalho de forma coletiva;

VIl - executar ouras tarefas correlatas determinadas pelo superioatmedi

Art. 4° Fica criado o Cargo de Auxiliar de Coordenadoria, em comissaawaeladmeacao
e exoneracao pelo Prefeito Municipal, com 02 (duas) vagas, com sulesR#®650,00 (seiscentos
e cinquenta reais)

Paragrafo unicoO Cargo de Auxiliar de Coordenadoria, tera as seguintes atribuicoes:

| - recepcao e ofertas de informacdes as familias usuarias do CRAS;
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Il - apoio ao trabalho dos técnicos de nivel superior da equipe de referencia do CRAS;

Il - mediac&o dos processos grupais de servi¢co socioeducativviogatssob orientacdo do
técnico de referencia do CRAS, identificando e encaminhando casos parvico socioeducativo
para familias ou acompanhamento individualizados;

IV - participacdo de reunides sistematicas de planejament@liag@io do processo de
trabalho com a equipe de referencia do CRAS;

V - participacao das atividades de capacitacdo da equipe de referencia 8p CRA

VI - prestar assisténcia a unidade de atuacdo emitindo parelsenescomo controlar os
servigos gerais de escritorio, compatibilizando os programas adminggratin demais medidas;

VII - elaborar pareceres sobre assuntos de sua unidade, coletamalz@&ndo dados, para
colaborar no trabalho técnico e administrativo;

VIII - coordenar e promover a execucdo dos servicos geraiscd&rs, verificando os
documentos para garantir os resultados da unidade;

IX - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superiortonedia
X - cortesia no trato e no relacionamento social.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Careacu, em 09 de marco de 2009.

Tovar dos Santos Barroso
Prefeito Municipal



