W PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREAGCU

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 17.935.388/0001-15

Oficio n°® 063/2026
Assunto: informacgao (faz)
Servigo: Gabinete do Prefeito

Data: 01/04/2026

Sr. Presidente,

Em atencgéo ao Requerimento n° 11/2026, de autoria da
nobre Vereador Rodrigo da Silva Bibiano, por meio do qual, solicita informagées sobre
acerca da base de calculo do adicional de insalubridade dos servidores publicos, a luz da

Sumula Vinculante n°® 04 do STF.
Informo que o Municipio possui uma Lei que respalda o

pagamento com base no salario minimo, motivo este, que esta sendo aplicado a base do
salario minimo para calculo do adicional de insalubridade, fato este que deve prevalecer.

Anexo lei para conhecimento.
Sem mais para o momento, aproveitamos o ensejo,

para apresentar a Vossa Exceléncia, nossos protestos de elevada estima e distinta

consideracgéo, requerendo seja o presente oficio encaminhado a i. Vereadora requerente.

Atenciosamente.

]

Eugénio Ribeiro dps Santos Neto

— Prefeito Municipal —

Exmo. Sr.

Vereador Mauricio Max Ueslei da Fonseca CH\G:QHE‘I‘EJNICIPAL DZ CAREAC \pug
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Camara Municipal de Careagu
Estado de Minas Gerais

LEI N° 1.244

Dispée sobre o pagamento de adicional de
atividades insalubres, periculosas ou penosas e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Careagu, no uso das atribui¢des que lhe sio conferidas por lei, faz
saber que a Camara Municipal de Careagu aprovou e ele sanciona ¢ promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Os servidores que trabalhem com habitualidade em locais insalubres ou em contato
permanente com substancias téxicas, radioativas ou com risco de vida, fazem jus a um adicional de
20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente no Pais.

§ 1° O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade e de periculosidade devera optar
por um deles.

§ 2° O direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade cessa com a eliminagdo das
condig¢des ou dos riscos que deram causa a sua concessao.

Art. 2° Haverd permanente controle da atividade de servidores em operagdes ou locais
considerados penosos, insalubres ou perigosos.

Pardgrafo unico. A servidora gestante ou lactante serd afastada, enquanto durar a gestagao e
a lactacdo, das operagdes € locais previstos neste artigo, exercendo suas atividades em local salubre

€ em servigo ndo penoso € nao perigoso.

Art. 3° Terdo direito ao adicional de que trata esta Lei, os servidores municipais que tenham
como trabalho ou operagdo o contato com:

I — coleta de lixo urbano;
II — carnes, glandulas, visceras, sangue, 0ssos, couros, pélos e deje¢des de animais;
III — esgoto;

IV — Postos de vacinagdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saide
humana, aplicando-se unicamente ao pessoal que tenha contato direto com os pacientes, bem como
aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes;

Art. 4° Na concessio dos adicionais de atividades penosas, de insalubridade e de
periculosidade, serdio observadas os casos e situagdes estabelecidas pela NR 15, Anexo 14, do

Ministério do Trabalho.
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Art. 5° Os locais de trabalho e os servidores que operam com Raios X ou substancias
radioativas serdo mantidos sob controle permanente, de modo que as doses de radiag@o ionizante
ndo ultrapassem o nivel maximo previsto na legislagdo propria.

Pardgrafo iinico. Os servidores a que se refere este artigo serdo submetidos a exames
médicos a cada 6 (seis) meses.

Art. 6° Revogadas as disposi¢des em contrédrio, esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Careagu, em 1° de novembro de 2005.

Tovar dos Santos Barroso
Prefeito Municipal




